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lunedì e mercoledì 9.00 - 12.15
martedì e giovedì 9.00 - 12.15    14.30 - 16.30
venerdì 9.00 - 12.00

per qualsiasi informazione visita il sito:
www.ccoommpprreennssoorriiooaallttaavvaallssuuggaannaa.it

Come già avvenuto in altre aree del Trentino, (la
nostra sarà la quarta Comunità a nominare
l’Assemblea), il mese di settembre 2009 segnerà
un passaggio importante per la piena realizzazione,
anche sul nostro territorio, della riforma istituziona-
le prevista dalla legge provinciale 16 giugno 2006,
n.3.
Il 19, infatti, tutti i consiglieri comunali dei 18
Comuni del nuovo ambito saranno chiamati a dare le
proprie preferenze ai 36 consiglieri presentatisi
nella lista che sotto il nome di COMUNITA’ ALTA
VALSUGANA E BERSNTOL hanno proposto la loro
candidatura a ricoprire, accanto ai 18 Sindaci, membri di diritto della nuova assemblea, il
ruolo di Consigliere nella nuova ASSEMBLEA.
E’ stato, quello appena concluso, un periodo vivace, in cui le Amministrazioni, attraverso
il Collegio dei Sindaci e nei Consigli Comunali, si sono confrontate per arrivare a garantire
un passaggio di consegne tra il vecchio Comprensorio e la nuova Comunità, che sappia
affrontare la nuova sfida sulle competenze che la riforma istituzionale ha definito.
La Comunità, che attraverso un proprio statuto si è data delle norme per la gestione dei
suoi organi e soprattutto delle funzioni e che nei principi di sussidiarietà, adeguatezza e
differenziazione ha individuato compiti di gestione amministrativa, valorizzando le specifi-
cità e garantendo uguali opportunità e livelli minimi di servizio per tutti i cittadini, ha
davanti un futuro che nella leale cooperazione tra le diverse istituzioni potrà essere raffor-
zato ulteriormente.
Ciò dipenderà da come l’ente intermedio dimostrerà l’utilità nello svolgimento delle fun-
zioni e nella vicinanza ai problemi dei cittadini.
L’anno che ci separa dalle nuove elezioni servirà proprio per impostare un iniziale abboz-
zo di quelli che dovranno essere in futuro i compiti del nuovo ente. Per questo, ne sono
convinto, era indispensabile arrivare alla nomina dell’assemblea con l’apporto di tutti i
comuni che nella costruzione della lista dei consiglieri hanno dimostrato di voler ricercare
la miglior collaborazione.
Certo, il sistema di una lista concordata tra le amministrazioni adottato in questa fase di
avviamento è perfettibile e l’elezione diretta di parte dell’assemblea potrà garantire, già
dal prossimo anno, una presenza e un peso dell’ente diverso anche nel rapporto con la
Provincia e i Comuni, ma essere riusciti a condividere la partenza del nuovo ente con l’ap-
porto di tutti i Comuni è un risultato che non solo fa ben sperare in una gestione che sap-
pia superare i momenti di possibili difficoltà iniziali, ma che sappia stimolare una presa in
carico di nuove funzioni e responsabilità.
Da amministratori non ci nascondiamo le difficoltà, ma non ci sottraiamo neppure al ruolo
di responsabilità e di innovazione che la riforma  ha introdotto, che abbisogna di regole, di
funzioni non più delegate, di rapporti istituzionali diversi, che saranno poi i nuovi ammini-
stratori della Comunità a dover interpretare unitamente al personale.
Addio allora vecchio Comprensorio, benvenuta nuova Comunità. La nuova sinergia tra i Comuni
nata in questa occasione e che la legge chiede sarà ulteriore stimolo per avviare un percorso
che ci auguriamo sia ricco di risposte puntuali ai cittadini e garanzia di nuovi traguardi.

IL PRESIDENTE
Sergio Anesi 

COMUNITÀ ALTA VALSUGANA E BERSNTOL 
L’avvio della Comunità fissato con la data
delle elezioni il 19 settembre 2009
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Il Comprensorio Alta Valsugana da anni realizza interventi socialmente utili con il contributo (70%
della spesa) dell’Agenzia del Lavoro della PAT, con l’obiettivo principale di fornire risposte concrete al
problema dell’occupazione a favore di soggetti generalmente ai margini del mercato del lavoro.
Quest’anno, sulla scorta dell’esito positivo del progetto realizzato negli scorsi anni, stante altresì una
situazione disoccupazionale particolarmente critica che richiede un impegno straordinario dell’ente
pubblico nell’adozione di idonee misure di sostegno all’occupazione, anche temporanea, è stata rav-
visata l’opportunità di presentare all’Agenzia del Lavoro i seguenti tre progetti per l’occupazione
temporanea di soggetti deboli in iniziative utili al perseguimento delle finalità istituzionali dell’Ente,
coinvolgenti complessivamente n. 10 persone:
1° abbellimento urbano e rurale, compresa l’attività di manutenzione;
2° riordino di archivi e recupero di lavori arretrati di tipo tecnico e/o amministrativo, non rientranti nelle

attività di ordinaria amministrazione dell’Ente;
3° particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo.

Per quanto riguarda il primo progetto, il Comprensorio in qualità di proprietario del compendio
immobiliare “G. Rea” e dell’annessa vasta superficie (circa 30.000 mq.), nel territorio di Baselga di
Pine’ - Loc. Bedolé, in fregio alla S.P. n. 66 in direzione di Montagnaga e adiacente alla riserva natura-
listica del “Laghestel”, ha promosso un intervento di abbellimento rurale e manutenzione (sfalcio del-
l’intera area e inerbimento, ove necessario, della stessa, pulizia del sottobosco con asporto di eventuali
schianti, manutenzione di staccionate e recinzioni esistenti, livellamento e regolarizzazione, al bisogno,
del terreno mediante l’apporto di terra vegetale o di legante calcareo, posa di canalette per lo smalti-
mento delle acque meteoriche), in previsione di una prossima riutilizzazione, a partire dal 2010/2011,
degli spazi e della superficie ad attività ludico-ricreative, tenuto conto dell’ormai imminente realizza-
zione di una nuova moderna struttura. In particolare nello scorso mese di giugno sono iniziati sia i lavo-
ri di demolizione delle vecchie volumetrie che i sopra citati interventi di valorizzazione ambientale della
predetta area. Nell’ambito degli interventi di valorizzazione ambientale garantiti dai c.d. lavori social-
mente utili, è all’opera una squadra composta da n. 3 soggetti (persone con difficoltà di occupazione
ed oggetto di emarginazione sociale in quanto portatori di handicap fisici, sensoriali o psichici e perso-
ne in difficoltà occupazionale soggette a processi di emarginazione), che opererà fino ad ottobre, coor-
dinata dalla Cooperativa Le Coste di Trento, aggiudicataria dell’intervento.

Per quanto riguarda il secondo progetto, il Comprensorio ha promosso un intervento di catalogazio-
ne e riordino degli archivi sia “correnti” che “di deposito” giacenti presso la sede dell’Ente; trattasi
di attività di esame e suddivisione del materiale sfuso non ancora depositato nell’archivio storico, sua
successiva catalogazione per argomenti omogenei, rinumerazione e registrazione su file informatico e
trasferimento in archivi esterni alla sede del Comprensorio, liberando spazio all’interno degli archivi
presso la sede, al fine della predisposizione di materiale ed elenchi per lo scarto di una parte di docu-
mentazione. Nell’ambito di tali interventi sono all’opera da maggio due donne disoccupate d’età
superiore ai 32 anni, che lavoreranno sino a fine anno, coordinate dalla Cooperativa Insercoop di Trento,
aggiudicataria dell’intervento.

Per quanto riguarda il terzo progetto, il Comprensorio ha promosso un intervento innovativo sul ter-
ritorio che prevede particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo (vd. scheda).

In accordo con il Tavolo di lavoro comprensoriale sulla disabilità (che ha dato delega operativa al
Servizio Socio-assistenziale del Comprensorio) è stato costruito questo progetto che prevede una serie
di servizi di accompagnamento, di aiuto ed attività al domicilio di circa 20 utenti individuati dai Servizi
sociali avvalendosi di persone di sesso femminile in condizione di debolezza occupazionale.

Viene interessato tutto il territorio comprensoriale, ad esclusione dell’Alto Fersina, di Lavarone e
Luserna e del comune di Baselga di Piné, che sono già coperti da un servizio analogo promosso dalle
rispettive amministrazioni comunali.

Nell’ambito di tali interventi sono all’opera da giugno cinque donne con orario part-time (alcune
con più di 25 anni riconosciute invalide ai sensi della L. 68/99, segnalate dai Servizi in quanto sogget-
te a processi di esclusione sociale o portatrici di handicap psichici, fisici o sensoriali, altre disoccupate
di età superiore ai 32 anni) che lavoreranno sino a dicembre, coordinate dalla Cooperativa Aurora di
Trento, aggiudicataria dell’intervento.

AZIONE 10 – LAVORI SOCIALMENTE UTILI

NUOVA ATTIVITÀ NEL SOCIALE (SCHEDA)

Il progetto di azione 10 nel sociale vuole offrire alla cittadinanza un servizio in più oltre a quel-
li istituzionalmente offerti:

DI QUALI ATTIVITA’ SI OCCUPANO GLI OPERATORI?
Nello specifico gli operatori assunti possono occuparsi di compagnia e utilizzo del tempo in atti-

vità ricreative a favore di persone impossibilitate ad uscire dalla propria abitazione e a usufruire di
altre opportunità (attraverso letture di giornali, passatempi e giochi, lavoro a maglia, ricerca e rior-
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dino di vecchie fotografie, ecc…), cercando di stimolare la persona. Inoltre si occupano di accompa-
gnamento per passeggiate fuori casa e di aiuto nell’esecuzione di specifiche attività: accensione del
fuoco nella stufa, rifornimento della legna per uso quotidiano, spesa alimentare o aiuto nell’acqui-
sto di farmaci. Possono inoltre fornire aiuto affiancando la persona nel mantenimento dell’orto, del
giardino o delle piante presenti in casa.

A CHI SI RIVOLGE IL SERVIZIO?
A chiunque possa trarre beneficio dalle prestazioni offerte dagli operatori: anziani non del tutto

autosufficienti o con difficoltà a svolgere alcune attività; persone con disabilità, anche temporanea;
persone che per vari motivi (difficoltà di deambulazione, presenza di scale in casa, abitazione in
luogo periferico, lontananza o assenza di familiari…) si trovano in situazione di isolamento.

COME BENEFICIARE DEL SERVIZIO?
Il servizio va richiesto presso la Segreteria del Servizio Socio-Assistenziale del Comprensorio

(☎0461/519600), che metterà la persona richiedente in contatto con l’assistente sociale che si
occupa della zona di residenza. L’assistente sociale provvederà a raccogliere alcune informazioni
sulla situazione della persona, utili per lo svolgimento delle attività, oltre che a fornire un orienta-
mento, ove necessario, per l’accesso ad altri servizi assistenziali.

IL SERVIZIO E’ GRATUITO.

Il Comprensorio Alta Valsugana anche per l’estate 2009 ha affidato l’incarico di organizzazione e
gestione della colonia estiva diurna comprensoriale alla Cooperativa Sociale Progetto 92 di Trento. Presso
il centro sportivo comunale di Vigalzano di Pergine V. si sono svolte numerose attività, rivolte a bambi-
ni e ragazzi dai 5 ai 14 anni d’età, dal 29 giugno al 04 settembre 2009 (con esclusione della settima-
na di ferragosto), con turni settimanali di 5 giorni. Gli iscritti sono stati mediamente n. 50 a settimana,
con un totale di circa 400 presenze; hanno colto l’opportunità soprattutto le famiglie di Pergine e fra-
zioni, a cui vanno aggiunte famiglie di Sant’Orsola Terme, Fierozzo, Levico Terme, Tenna, Bosentino e
Vigolo Vattaro. Per facilitare l’accesso ed il recesso su Pergine ai non residenti è stato attivato anche un
servizio di trasporto. Oltre alla preziosa collaborazione di Pergine Insieme per l’utilizzo degli spazi e di
altre realtà presenti sul territorio, importantissima è risultata quella con la cooperativa CS4, che ha
garantito la presenza di educatori specializzati impegnati con bambini diversamente abili partecipanti
alla colonia. I pasti sono stati preparati e somministrati dalla Società Cooperativa Risto 3 presso la mensa
scolastica comprensoriale delle Scuole Medie Garbari di Pergine Valsugana.

COLONIA ESTIVA DIURNA

Nei mesi di giugno, luglio ed agosto (periodo 29 giugno-21 agosto) nei Comuni di S. Orsola Terme,
Vigolo Vattaro, Luserna, Baselga di Piné, Lavarone, Levico Terme, Calceranica al Lago, Caldonazzo,
Bosentino, Centa S. Nicolò, Bedollo, Palù del Fersina, Fierozzo, Tenna e Vattaro, sia la mattina che il
pomeriggio, il Ludobus comprensoriale ed i suoi operatori hanno animato giardini e spazi pubblici con
attività ludiche e di laboratorio destinate a bambini e ragazzi. 

LUDOBUS ESTIVO

Anche quest’anno si è svolto il Servizio Spiagge Sicure sui laghi di Caldonazzo, Levico, Serraia di
Pinè e Piazze di Pinè nel periodo 26-27 e 28 giugno e dal 3 luglio al 30 agosto.

Il Servizio è stato affidato tramite gara d’appalto alla società Security Srl di Calceranica al Lago, per
il quadriennio 2009-2012.

Sulle rive del lago di Caldonazzo oltre alle 12 postazioni a terra ha operato una postazione mobile su
gommone (con due gommonauti); sul Lago di Levico due postazioni (una fissa ed una mobile su gom-
mone con un gommonauta, potenziata nel weekend di ferragosto), sui laghi di Piazze e Serraia di Pinè
due postazioni a terra. Tutte le postazioni a terra erano dotate di pattìno di salvataggio.

Il Servizio è stato garantito tutti i giorni dalle ore 11.00 alle ore 18.00. 
Sin dai primi giorni di servizio è stato attivato l’ormai collaudato rapporto di collaborazione con la

centrale del 118, in virtù della messa a disposizione di un apparecchio radio costantemente e diretta-
mente collegato alla centrale, oltrechè di un recapito telefonico attivo 24 ore su 24, per permettere
anche il recupero di imbarcazioni alla deriva fuori dal normale orario di sorveglianza.

SERVIZIO SPIAGGE SICURE



Il Comprensorio Alta Valsugana è proprietario del complesso immobiliare di Pergine Valsugana
denominato “Centro di Cottura e Mensa Interaziendale”, insistente sulla p. ed. 641 e sulle pp.ff. 2541-
3189/2 in P.T. 1349 in loc. Vigalzano.

In esito alla gara d’appalto svoltasi nella scorsa primavera, il Comprensorio ha affidato in gestione
(dal 01.05.2009 al 30.04.2018) alla società cooperativa Risto3 di Trento tale struttura, adibita a mensa
aziendale, con contestuale affidamento in appalto alla medesima società del servizio di preparazione,
confezionamento, trasporto e consegna dei pasti di mezzogiorno al domicilio degli utenti del Servizio
di Assistenza Sociale presso sedi periferiche nell’ambito del territorio comprensoriale dell’Alta
Valsugana. 

Il contratto prevede una serie di importanti interventi di riqualificazione della struttura, da effettuar-
si entro il primo biennio, con oneri interamente a carico del gestore Risto3. Tra gli interventi più signi-
ficativi si evidenziano: 
- la sostituzione dell’esistente impianto di depurazione e della relativa rete degli scarichi acque reflue

della cucina;
- la sostituzione della centrale termica esistente con nuovi generatori a condensazione e la realizza-

zione di nuove linee di rete per alimentare il nuovo impianto;
- la messa a norma dell’impianto elettrico attraverso il suo completo rifacimento;
- il rifacimento del pavimento della zona cucina e lavaggio;
- il rifacimento del pavimento esterno della pensilina prospiciente la cucina, zona lavaggio e magazzino;
- la ristrutturazione interna, con modifiche alla distribuzione dei locali;
- la realizzazione di un impianto interno di trattamento dell’aria (per locale cucina, sala da pranzo e bar);
- la realizzazione di un impianto esterno per la refrigerazione, con condensazione ad aria;
- il rivestimento a cappotto delle facciate esterne;
- la realizzazione di un impianto solare termico per la produzione di acqua calda;
- la realizzazione di un impianto solare a pannelli fotovoltaici;
- la realizzazione di 16 nuovi posti macchina esterni.

Il gestore Risto3 ha già iniziato nello scorso mese di giugno i lavori, che saranno conclusi anticipa-
tamente già nel corso del primo anno contrattuale.

CENTRO COTTURA E MENSA INTERAZIENDALE
di Vigalzano (Pergine V.): sono iniziati i lavori
di riqualificazione
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Si ricorda che per poter usufruire del servizio mensa scolastica si dovranno acquistare e ritirare i
blocchetti buoni pasto (da 10 buoni ciascuno) di colore verde smeraldo per gli alunni delle scuole ele-
mentari e medie, di colore celeste per gli studenti che frequentano le scuole superiori (Istituto “M.
Curie” di Pergine Valsugana e Istituto “De Carneri” di Civezzano) e di colore rosso per gli studenti che
frequentano la formazione professionale (“Opera Barelli” di Levico Terme), esclusivamente presso gli
sportelli delle Casse Rurali convenzionate.

Si evidenzia che fino al 31.12.2009 potranno essere acquistati e ritirati esclusivamente blocchetti
buoni pasto interi. Successivamente a tale data potranno essere acquistati e ritirati anche buoni pasto
sfusi.

Per quanto riguarda nello specifico il regime tariffario di fruizione del servizio di mensa scolastica
per l’anno scolastico 2009/2010, la Giunta provinciale con deliberazione n. 1606 dd. 25.06.2009 ha
stabilito che “per l’ammissione al servizio di mensa da parte degli studenti frequentanti le scuole del-
l’infanzia, le scuole del primo ciclo e le scuole del secondo ciclo di istruzione e formazione fino al quin-
to anno, è stabilita una tariffa ordinaria pari ad €. 3,60”.

Si ricorda peraltro che al fine di poter usufruire di una riduzione su tale quota ordinaria massima è
necessario che i genitori degli alunni iscritti alla mensa presentino presso i centri di assistenza fiscale
(CAF) o presso gli sportelli periferici della Provincia l’apposita domanda di agevolazione tariffaria per i
servizi di diritto allo studio (trasporto e mensa scolastica) producendo la dichiarazione relativa ai red-
diti 2008 ed al patrimonio al 31.12.2008 di ciascun componente il nucleo familiare.

Infine si evidenzia che i buoni pasto non utilizzati nell’anno scolastico 2008/2009 POTRANNO ESSE-
RE USATI ENTRO IL TERMINE, INDEROGABILE, DEL 31 DICEMBRE 2009 (anziché 31 ottobre 2009), dopo-
diché non potranno più essere utilizzati. Si evidenzia che non è possibile in alcun momento né la loro
sostituzione né il loro rimborso (per informazioni rivolgersi al Servizio Mense del Comprensorio Alta
Valsugana tel. 0461/519505 – Signora Nicolussi Moro Rita).

SERVIZIO DISTRIBUZIONE BUONI MENSA SCOLASTICI
ANNO SCOLASTICO 2009/2010


